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En suivant ce module de 90 minutes sur la Stratégie des Nations Unies pour l'inclusion du handicap, vous
commencerez a développer un état d'esprit sensible a lI'intégration du handicap et a prendre des mesures
spécifiques visant a promouvoir I'intégration du handicap dans votre travail quotidien.

Introduction

La Stratégie des Nations Unies pour l'inclusion du handicap offre une base devant favoriser 'accomplissement de progrés durables
et de transformations dans la prise en compte de la question du handicap dans toutes les composantes de I'action de TONU:
maintien de la paix et de la sécurité internationales, droits humains et développement.

La Stratégie jouera un réle crucial en donnant aux organismes des Nations Unies les moyens d'aider les Etats Membres & atteindre
les Objectifs de développement durable et a appliquer la Convention relative aux droits des personnes handicapées, le Programme
d’'action pour 'humanité et le Cadre de Sendai pour la réduction des risques de catastrophe, entre autres instruments
internationaux relatifs aux droits de 'hnomme.
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Objectives

Aprés avoir achevé ce module, vous devriez étre capable de définir et de prendre des mesures spécifiques visant a mettre en ceuvre
la Stratégie des Nations Unies pour l'inclusion du handicap (la Stratégie) dans votre domaine d'expertise grace aux connaissances et
a la compréhension que vous aurez acquises sur les points suivants:

Les concepts et approches de base en matiere d'inclusion du handicap

La Convention relative aux droits des personnes handicapées

Une approche du handicap fondée sur les droits de 'lhomme

Consultation des personnes handicapées et des organisations quiles représentent
Mise en ceuvre d'une double approche de I'inclusion du handicap

Apercu de la Stratégie, du cadre de responsabilité destiné aux entités et de la feuille de résultats des équipes de pays des Nations
Unies (UNCT) sur l'inclusion du handicap

® Mise en ceuvre pratique de la Stratégie dans les politiques, programmes, projets et opérations au niveau des entités et des
équipes de pays des Nations Unies

Course methodology

Cette formation combine des méthodes d'apprentissage dynamiques et des études de cas. Le module a été congu en tenant
compte de l'accessibilité. L'UNSSC accueille favorablement tout commentaire visant a améliorer l'accessibilité de ce cours.

Cette formation est hébergée sur la plateforme Blue Line et chacun(e) peut la suivre a son propre rythme. Aprés vous étre inscrit(e),
vous obtiendrez directement I'acces a la plateforme de formation et a tous les supports de formation.

En vousinscrivant a cette formation gratuit, vous obtiendrez également un accés gratuit a d'autres outils et modules gratuits sur la
plateforme Blue Line.

Course contents

Le présent module est composé des éléments suivants:

e | apaged'introduction et de ressources, quicomprend les objectifs d’apprentissage de ce module ainsi que tout le matériel utile
lié a la Stratégie des Nations Unies pour l'inclusion du handicap (la Stratégie).
Le module en ligne, quise compose de 5lecons et d'un contrdle des connaissances a mi-parcours.
Le quiz sur la mise en ceuvre de la Stratégie, ou vous étudierez 4 scénarios différents sur la mise en ceuvre de la Stratégie.

Target audience

Le personnel des Nations Unies.

Cost of participation

Gratuit pour le personnel des Nations Unies.
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